PTE AOK
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] Dékani Utasitashoz
Kiilsé kutaték AOK-ra hozatala {AOK-KGY) Dr. Kispdl Gyula pdlydzat

E.1) Oszt6nzé elem célja:

A program célia a Karhoz ké16d8, nemzetkdzileg kimagasld teliesitményd kutatdk
és kiemelkedd fiatal tehefségek kOlfoldrél toriénd hazahivasa, illetve az AOK/KK
oktatasi egysegeiben tortend munkavégzésre irdnyuld szandékuk tdmogatdsa.

E.2) Tamogatandoék kére:

Nemzetkdzileg elismert, tartdsan kiemelkedd és ndvekvd teliesitményd, 55 év alatti
vezetd kutatdk. Az 50 év alatti pdlydzdnak meg kell felelni legaldbb az egyetemi
docens, az 50 év feletti pdlydzénak az egyetemi tandr irdnt a Kar altal tdmasztott
tudomanyos kdvetelményeknek.

E.3) Tdmogatds formdja:

A pdlydzok 2 evre kaphatnak személyi juttatast és legfeliebb 5 évre kutatdsi
famogatdst.

A tdmogatasbol kiegészitett ber az egyetemi tandri munkakdr, az 50 év alatti, az
egyetemi tandr kdévetelményeket el nem ért kutatd esetében az egyetemi
docensi munkak&dr aktudlis bérdsszege.

Amennyiben a pdalydzd a jogviszony létesitésekor a munkakori besoroldsa alapjén
jogosult a fenti bérre, Ugy a pdly&zat alapjan személyi kifizetésre nem jogosult.

A két év elteltével mindkét esetben a bértdbla szerinti fizetés 1ép életbe oz
egyetemen elért besorolds figyelembe vételével.

E.4) Tamogatds mértéke:

Kutatdasi tamogatds szemelyenként évi 5-15 Millio Fi.

° A tdmogatds alapvetd felhaszndldsa (az E.3) pontban részletezetteken
tUimenden): dologi kdltségek {vegyszerek, kisérleti anyagok, &llatok, stb.);

° a tdmogatdsi dsszeg legfeliebb 30%-a a pdlydzati célt kdzvetlenUl szolgdld
informatikai eszkdzdkre fordithato.

Minden megrendelés, beszerzés, kikUidetés, személyi kifizetés csak a mindenkor

ervényes egyetemi gazddlkoddsi szabdlyoknak, utasitdsoknak megfelelben

torténhet. Amennyiben az elnyert dsszeghdl targyi eszkdz (mUszer, berendezés,

szamitogep, adathordozd, stb.) kerll beszerzésre, az eszkdz a pdlydzd

munkahelyének eszkdzieldrdba ker(l.
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E.5) Egyéb feitételek:

Elény, ha a pdlydzd az utébbi 10 évben jelentds nemzetkdzi pdlydzati projektet
vezetett vagy jelentds nemzetkdzi dijat nyert.

A pdlydzdk a Kar valamely okiatdsi egységehez és/vagy a Szentdgothai Janos
Kutatd Kdzponthoz pdlydzhatnak. A pdlydzd befogaddsa esetén a jeldlt tovabbi

pdlyafutdsa is egy adott szervezeti egységhez kapcsolédik, nem lehet intézetidl
fuggetlen.

Csak olyan pdlydzd lehet alkalmas, akinek teliesitményérél a kar Tudomdnyos
BizottsGga Ugy nyilatkozik, hogy megkdzeliti az MTA doktori kdvetelmények szintjét
es a tamogatott program segitségével legkesébb 5 éven belll elérheti azt.

E.&) A pdlydzat benydjtasénak maédja:

A pdlydzatnak tartalmaznia kell
e a pdlydzd kutatd szakmai életrajzdt, publikacids listdjat és tudomdnymetriai
adatait;
e Otéves futamidejl kutatdsi program leirdsdt (2 — 5 oldal terjedelemben, az
elerendd célok konkrét — ahol lehetseges, szdmszerUsithetd — megjeldlését)

¢ éves bontdsu kdliségtervet szbveges indokldssal ellétva.

E.7) A pdlydazatok elbiralasa

A pdlydzatok elbzetes formai ellendrzését a PTE AOK pdlydzati referensei 1atjdk el,
a koltségvetést a Gazdasdgi Referatira munkatdrsai ellendrzik, a szakmai elbirdlést
pedig a tudomdnyos dékdnhelyeties és az dltala felkért értékelé bizottsdg végzi a
fenti szempontok figyelembe vételével.

A pdlydzat elbirdldsat kdvetden a nyertes pdlydzdkra vonatkozdéan a PTE hatdlyos
szabdlyzatai és vtasitasai alapjan munkajogviszony étesitésének kezdeményezése
iranti eligrast az AOK vagy az SIKK indija meg. Amennyiben egyetemi
docensi/ludomanyos  [omunkalarsi vagy  egyelemi  luandni/kutulo-professzoli
munkakdrioe 1Orténd kinevezést kezdemeényez a szervezeti egyséqy, ligyelermbe kell
venni a pdlydztatdsi kdtelezettséget és annak iddigényét, valamint egyetemi tandr
esetében a Fenntartd dital eldirt rendet és annak id&igényét. A munkajogviszony
legkordbban a jogszerd eljdrds lefolytatdsdt kdvetden hozhatd éfre.

E.8) A pdlyazatok évenkénti beszdmoldsi rendje

1. A pdlydzdk kotelesek évente az adott evet kdvetd év elsé hdnapjdnak
végéig az adott évi teljesitésrdl és felhaszndldsrdl beszémoldt késziteni,
amelynek az aldbbiakat kell tartalmaznia:

* A megjelent vagy kbdzlésre elfogadott cikkek listdja és Impakt Faktora
(citdlhatd absztrakt nélkdl!).
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»  Mellekletként kell benyUjtani a cikkek pdf mdasolatét.
o A pdlydzali tadmogatds felhaszndldsdnaok részietes leirdsa: dologi

kéltseégek, eszkdzok valamint személyi kifizetések,

e Egyéb kutatdsi rész)eredmények.
A pdilyazati iddszak tovabbi éveire vonatkozdan aktualizdlt kdltségvetés

benyuitdsa, szdveges indoklassal.

A beszdmoldt a tudomdanyos dékdnhelyettes és az dltala felkért értékeld bizottsdg
ertékeli.
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